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 الجمهـوريــة التـونسيــة

 

 

ـــة الـتعقيـــب  محكمــ

ـــرار عـ  ـــدد 43999القــ

 2022/ 11/ 23تــاريخـه : 

 نص القرار: 

  الحمد لله وحده،

 : ي
 
: أصدرت محكمة التعقيب القرار الآت ي
 
 أصدرت محكمة التعقيب القرار الآت

 

من قبل المحامي  2022مارس  29بعد الاطلاع على مطلب التعقيب المقدم بتاري    خ 
التعقيب والمضمن بالدفتر الخاص تحت عدد  المحامي لدى س. س. الاستاذ 

22/9628 .  

ي ش م ق،نيابة عن: 
 
كة... ف  . س. س تاذ سال  ا لدى نائبه ا محل مخابرته،  8080 الشر

 ض      د: 

  ط .ش.  بن ج . 

ي عدد 
 
ي الحكم الاستئناف

 
بتاري    خ  بنابلالصادر عن محكمة الاستئناف  15200طعنا ف

ي بقبول الاستئ 22/02/2022
ي شكنالقاض 

 الصلىي والعرض 
ي افي  

 
 الصل بإقرار لا وف

ي 
ي ش م ق الحكم الابتدائ 

 
وحمل المصاريف واجراء العمل به وتغريم المستأنفة ف

 المستأنف ضده. القانونية على 

 ا وبعد الاطلاع على مستندات التعقيب المبلغة نسخة منها إلى المعقب ضده
  22/04/2022بتاري    خ 

ي الاجل وعلى نسخة الحكم المطعون فيه 
 
وجميع الاجراءات والوثائق المقدمة ف

ي طبق مقتضيات الفصل 
 من مجلة ا لمرافعات المدنية والتجارية  185القانوئ 

وبعد الاطلاع على ملحوظات النيابة العمومية لدى هذه المحكمة الرامية الى قبول 
 ورفضه أصلا والحجز. مطلب التعقيب شكلا 
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: وبعد الاطلاع على اوراق القضية وال  مفاوضة بحجرة الشورى صرح بما يلىي

  :من حيث الشكل

وط والصيغ القانونية الواردة بالفصل   مطلب التعقب جميع الشر
 
 175حيث استوف

 وما بعده من م م م ت مما يتجه معه قبوله من جهة الشكل 

  الاصل: من حيث 

ي حيث تفيد وقائع ا لقضية كما اوردها الحكم المنتقد 
م عليها قياانبت   والاوراق التر

ي الاصل المعقب 
 
ي الشغل بالمحكمة الابتدائية بنابل الآن لدى ضده المدعي ف

قاض 
ي صناعة  2000عارضا انه انتدب للعمل لدى المطلوبة منذ سنة 

 
ي ف

بخطة تقت 
تاري    خ  2019دينار الى حدود نوفمتر  931.000الملابس الجاهزة بأجرة شهرية قدرها 
ي مع العلم

 انه عضو اللجنة الاستشارية للمؤسسة.  طرده بدون موجب قانوئ 

تبة على تلك العلاقة الشغلية.   طالبا تمكينه من الغرامات والمنح المتر

 5028وبعد استيفاء الاجراءات القانونية اصدرت محكمة الدرجة الاولى الحكم عدد 
ي  19/03/2021بتاري    خ 

ابتدائيا باعتبار الطرد الحاصل للمدعي يكتسي صبغة القاض 
:  تعسفية  وإلزام المدع عليها بان تؤدي للمدعي

ي  13851.000
 د لقاء غرامة الطرد التعسف 

  2019الى  2004د لقاء منحة القفة من  1092.00

  2019الى  2004د لقاء منحة لباس الشغل من  1500

ي واجرة محاماة وحمل المصاريف القانونية على 
وثلاثمائة دينار لقاء اتعاب تقاض 

ض الدعوى فيما زاد على ذلك وقبول الدعوى المعارضة شكلا المحكمة عليها ورف
 . / ورفضها اصلا. 

ي طالبة نقضه والقضاء مجددا ه تفاستأنف
ي الصل الحكم الابتدائ 

 
المدعي عليها ف

ي جانب المستأنف ضده باعتبار غيابه على 
 
بعدم سماع الدعوى لثبوت الخطأ الفادح ف

ر لمدة  وبعد  12/11/2019الى  18/10/2019يوما كاملة من  22العمل دون متر
ي المضمن أعلاه.  الثانية الحكماستيفاء الاجراءات اصدرت محكمة الدرجة 

 
 الاستئناف

ي 
 
بواسطة نائبه وورد بمستندات طعنه وحيث عقب المستأنف ضده القرار الاستئناف

 :  بعد استعراض وقائع القضية وإجراءاتها نعيه على القرار المطعون فيه ما يلىي

 21رابعا من م ش والفصل  14والفصل  14الأول: خرق احكام الفصل  المطعن
 من الاتفاقية القطاعية لصناعة الملابس الجاهزة المنسوجة

قولا بانه خلافا لما بالفصول المتقدمة فان المعقبة قامت باتخاذ قرار الطرد بناءا 
ر وتركه مركز عمله بوحدة الإنتاج عدد   04 على تغيب المعقب ضده غت  المتر
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رات لتبلغ مدة الغياب  يوما من  22بصورة ثابتة ودون اعلام مسبق ودون متر
فيها  14/11/2019ثم ارسال رسالة يوم  12/11/2019الى  18/10/2019

وهي شهادة لا  12/12/2019الى  13/11/2019شهادة طبية تمنحه راحة من 
ي 
 
عي خاصة ان المعقبة راسلته ف

ي تغطي مدة الغياب بما يجعله غت  شر
 
 مناسبتي   ف

ي  21/10/2019
 
.  25/10/2019وف عي

ر شر  الا انه واصل الغياب دون متر

ر الط ي للهفوة الفادحة ولا تتر
رد مؤكدة ان اعتبار المحكمة ان هذه الهفوة لا ترتفر

 مخالف لمقتضيات الفصول المتقدمة ولما استقر عليه فقه القضاء. 

: تحريف الوقائع  ي
 
 المطعن الثات

ي تعليلها الحكم المطع ون فيه محكمة قولا بان 
 
ي للحكم الصادر عنها  وف

 
 وبالتحديد ف

قد حرفت الوقائع مستشهدة بمحض   والفقرة الرابعة والفقرة الثالثةالفقرة الثانية 
محرر بواسطة عدل تنفيذ الستاذ خ  الم. بتاري    خ  123155تنبيه عدد 

ذا الخت  من ه وكذلك بشهادةعرض على شخص يدع " ف. غ. "  2019/09/28
ي ملف قضية الحال 

 
أيضا ورقة من أوراق ملف القضية  ولا هما لا نجد لهما أي أثر ف

ي تعليلها لقرارها الصادر عنها
 
 .حتر تستند عليهما محكمة الحكم المطعون فيه ف

آخر، فان محكمة الحكم المطعون قد حرفت وقائع ملف قضية الحال   ومن جانب
ت أن مطاعن  ي خصوص عدم  قبةالمعكذلك حينما اعتتر

 
ي ش م ق جاءت واهية ف

 
ف

ي الحصول على المنح المطالب بها باعتبار أن
 
قدمت لمحكمة  ها أحقية المعقب ضده ف

على جميع المنح المطالب بها  المعقب ضدهالحكم المطع ون فيه ما يفيد حصول 
ي سبتمتر 

 
ملف  والمظروفة صلب 2018ونوفمتر وديسمتر بمقتض  الوثائق المؤرخة ف

 .الح ال قضية
 .ومتجه النقضالحكم المطعون فيه متسما بتحريفه للوقائع،  بما يجعل

ـــة ــ ــ ــ ــ ــ  المحكمـ

رابعا من م ش  14والفصل  14خرق احكام الفصل عن المطعن الأول المتعلق ب
 : من الاتفاقية القطاعية لصناعة الملابس الجاهزة المنسوجة 21والفصل 

ي تقدير الاسباب خامسا من مجل 14حيث اوكل الفصل 
ة الشغل للقاض 

ي تستشفها المحكمة او تنفيها الجدية للطرد 
باعتبارها من المسائل الموضوعية التر

معللا تعليلا استنادا لما تضمنه الملف من حجج ومؤيدات على ان يكون قرارها 
ما حدده القانون بخصوص الخطأ الفادح وما استقر عليه على  مستندا صحيحا 

ر الطرد. ان افقه القضاء من  ة وحدها تتر  لهفوة الخطت 
وحيث ولي   لم تعرف مجلة الشغل الهفوة الفادحة الا ان فقه القضاء عرفها 

ي 
 
ي ف

ر فادح للمؤسسة واوكل للقاض  تب عنها صر  ي يتر
بأنها الهفوة الفاحشة التر
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ي وقع فيها الخطأ وكذلك 
تقديره لفداحة الخطأ اعتماد الظروف والملابسات التر

ر الذي ترتب عن ذلك النتائج ومد  الخطأ. ى الض 
رابعا من مجلة الشغل انه" يمكن ان تعتتر  14اقتض  الفصل وحيث 

ي وقع فيها 
بالخصوص الحالات التالية أخطاء فادحة وذلك حسب الظروف التر

رة ودون ا-8ارتكابها :  لغياب عن العمل او ترك مركز العمل بصورة ثابتة وغت  متر
ستقر فقه قضاء هذه المحكمة على من ينوبه " وقد اترخيص سابق من المؤجر او م

ير ذلك هفوة فادحة موجبة   للطرد. اعتبار تغيب العامل عن عمله دون تتر
 تغيب عن عمله من ضده وحيث تبي   رجوعا الى اوراق الملف ان المعقب 

وأرسل رسالة للمعقبة باعتبارها مؤجرته يوم  12/11/2019الى  18/10/2019
الى  13/11/2019بة بشهادة طبية تمنحه راحة من مصحو  14/11/2019
( ةه )المعقبتمؤجر  توقد تول وهي شهادة لا تغطي مدة الغياب 12/12/2019

 21/10/2019انذاره بواسطة رسالة مضمونة الوصول مع الاعلام بالبلوغ بتاري    خ 
ر لغاية الا انه تجاهل الرسالة ولم يدل بما يتر  ر بالرجوع الى مقر عمله وتقديم متر

 يوما.  20غيابه لمدة تجاوزت 
وحيث انه خلافا لما انتهت له محكمة القرار المنتقد فان تقديم المعقب ضده 
لشهادة طبية مقدمة من طبيب خاص بعد انذاره واستدعائه طبق القانون واتخاذ 
الإجراءات التأديبية ضده وتقديمها فقط بمناسبة نشر القضية يعد من قبيل تكوين 

 يمكن معارضة المعقبة بمضمونها الذي لم تتوصل به رغم التنبيه حجة لنفسه ولا 
ير تغيبه واعلامه باتخاذ إجراءات تأديبية ضده  على المعقب ضده ومطالبته بتتر

ير بما يجعل ما استخلصته من ان  تغيبه كان ضلت كلها دون جواب او تقديم أي تتر
خامسا من م  14الفصل بمثابة التخلىي عن العمل الموجب للطرد على معت  احكام 

 . سليما ومتطابقا مع مقتضيات القانون وما تضمنه الملف من حجج ومؤيداتش 
المنتقد لما قض  بالصورة المذكورة  وحيث وتأسيسا على ما تقدم فان القرار

 لم يكن مؤسسا من عقوبة الطرد لا تتناسب والهفوة المرتكبة من العاملواعتتر ان 
 . بما يتجه معه نقضه من هذه الناحيةنونية الناحيتي   الواقعية والقا

ي المتعلق بتحريف الوقائع: 
 
 عن المطعن الثات

اع لما  استشهدت حيث تمسكت المعقبة بتحريف الحكم المطعون فيه لوقائع الت  
واسطة ب 19/09/28محرر بتاري    خ  123155محض  تنبيه عدد لتثبيت واقعة الطرد ب

ارجاع المعقب شخص يدع " ف. غ. "على فيه عرض  م. عدل تنفيذ الستاذ خ . 
الا انه امتنع رغم ان لا أثر لذلك بالملف فضلا على اعتبار مؤيدات  ضده للعمل

المعقبة المتعلقة بخلاص المستحقات الشغلية واهية رغم انها مضمنة به ومثبتة 
 ومتجه النقضالحكم المطعون فيه متسما بتحريفه للوقائع،  للخلاص بما يجعل
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 خلاف ما عللت به محكمة القرار المنتقد حكمها فان طرد المعقب وحيث انه على
برفض قبول رجوعه  28/09/2019ضده من العمل لدى المؤجرة لم يتم بتاري    خ 

ي إطار مجلس التأديب المنعقد بتاري    خ 
 
 16/11/2019للعمل بل انه قرار تم اتخاذه ف

ي على
 تحريف واضح وفقا لمؤيدات الدعوى ومثبتاتها وهو ما يجعل حكمها مبت 

للوقائع لا يمكن ان يكون اساسا سليما تستخلص منه المحكمة اسانيد حكمها بما 
 يجعله حريا بالنقض من هذه الناحية 

وحيث اتجه عملا بما تقدم القضاء بنقض الحكم المطعون فيه واحالة القضية على 
 المحكمة المختصة لإعادة النظر فيها بهيئة أخرى. 

ــذه الاس  ــ ــ ــ ــابولهـ ــ ــ  بـ

ي الاصل بنقض الحكم المطعون فيه 
 
قررت المحكمة قبول مطلب التعقيب شكلا وف

 أخرى. لإعادة النظر فيها بهيئة  الاستئناف بنابلوإحالة القضية على المحكمة 

عن الدائرة  2022نوفمتر  23وصدر هذا القرار بحجرة الشورى بجلسة يوم 
لطيفة ي   تة المستشارين السيدوعضوي كوثر السعدي  ةبرئاسة السيد الخامسة

ي ولمياء الماجري  وبمساعدة   مهدي مزيو بحضور المدعي العام السيد محمد الحضت 
. كاتبة الجلسة السيدة   عايدة الهمامي

ي تاريخ         ه 
 
 وح      رر ف

 


